附件：

机械“卓越班”学生遴选办法

    为了保障 “卓越班”工作顺利开展，保证工程型人才的培养质量，根据学校有关文件精神，结合我院实际情况，特修订本办法。 

一、指导思想 

“卓越班”以工程实际为背景，以工程技术为主线，在学生培养过程中以夯实基础、加强实践、因材施教、配备导师、深化教改、全面发展、鼓励创新为办班特色，激发学生学习实践潜能与兴趣，增强工程意识，提升工程素养，提高工程实践能力、工程设计能力、工程管理能力和创新能力，结合行业特点培养高素质领军人才。 

二、遴选办法 

机械“卓越班”旨在培养机械行业高质量工程技术人才。

（一）遴选要求 

1、遴选时为“机械设计制造及其自动化”专业的在校学生。 

2、按照“卓越班”培养目标，不建议有考研意愿的学生参加“卓越班”遴选。

（二）遴选规模 

每年遴选不多于35名左右学生组建机械设计制造及其自动化 “卓越班”。 

（三）遴选时间 

 一年级下学期（第二学期）开学初根据通知时间报名并按照要求完成选拔工作。 

（四）遴选条件 

1、拥护中国共产党的领导，遵守宪法和法律，道德品质优良，身心健康。 

2、热爱机械设计制造及自动化专业，并具有较强的自主学习能力。 

（五）遴选依据 

以第一学期必修课平均绩点成绩（占70%）和面试成绩（占30%）确定综合成绩，并以此作为遴选依据。综合成绩计算方法为： 

综合成绩=（第一学期必修课平均学分绩点×10+50）×70%+面试成绩×30% 

三、遴选程序 

1、宣传动员。面向全院公布“卓越班”的培养目标、培养标准、培养方案及遴选办法。 

2、学生报名。符合遴选条件的学生在通知时间内自愿提出申请，并填写《机械“卓越班”报名表》（见附件）。 
3、资格审查。学院对报名申请的学生进行资格审查，并将合格名单在学院网站进行公示。 
4、面试测评。由学院 “卓越班”工作小组组织,对审查合格学生进行综合素质面试测评，主要测评学生知识面、逻辑思维能力、表达能力、心理承受能力、团队精神以及实践动手能力等，面试成绩满分为100分。 

5、录取。按综合成绩从高到低排序依次录取。拟录取名单在机械工程学院网站公示三天。公示期结束，无异议后公布正式录取名单。 

四、组班 

遴选结果报教务处审批后，于二年级上学期（第三学期）组班教学。 

五、激励机制 

1、在奖学金评定中对“卓越班”予以倾斜。 

2、为“卓越班”学生优先开放实验室，并提供条件让学生开展设计性实验项目。 

六、退出机制 

“卓越班”建立“因材施教、分流培养”的退出机制，严格遵守自愿、公平、公正原则。学院每学期开学初依据退出机制的考核标准开展相关工作。 

（1）在学习期间，有下列情况之一者，调到机械设计制造及其自动化专业学习： 

①一学期出现2门及以上必修课程不及格者； 

②学年成绩绩点排名位于班级后2名者； 

③在企业学习阶段，不服从企业管理规定，影响恶劣或造成责任事故者或学习考评综合成绩不合格者。 

（2）在学习期间，学生出现（1）中①和②情况但符合下列条件之一者，可继续在”卓越班”学习： 

①学年必修课平均学分绩点在2.5以上者； 

②在省部级及以上学科科技竞赛获奖者； 

③获批专利或在公开刊物上以第一作者发表论文者。 

七、其它 

本办法从2019级开始执行，原“机械‘卓越班’和‘产业班’学生遴选办法（机械院发[2016]26号）同时作废。
八、本办法最终解释权归机械工程学院。 

机械工程学院 
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